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Per aziende della CATEGORIA A:
16 ore (formazione base)
6 ore (aggiornamento triennale)

CORSO DI FORMAZIONE BASE E AGGIORNAMENTO
ADDETTO PRIMO SOCCORSO AZIENDALE

D.Lgs. 81/08 e s.m.e.i. D.M. 388/03

Per aziende delle CATEGORIE B e C:
12 ore (formazione base)
4 ore (aggiornamento triennale)

Docente: DOTT. FARAVELLI

Data e orario

Contenuti

Giovedi
26/01/12
12.30-16.30

MODULO A

Allertare il sistema di soccorso

a)Cause e circostanze dell'infortunio (luogo dell'infortunio, numero delle persone coinvolte, stato
degli infortunati, ecc.); b) comunicare le predette informazioni in maniera chiara e precisa ai servizi
di assistenza sanitaria di emergenza

Riconoscere un'emergenza sanitaria

1) Scena dell'infortunio; 2) Accertamento delle condizioni psicofisiche del lavoratore infortunato; 3)
Nozioni elementari di anatomia e fisiologia dell'apparato cardiovascolare e respiratorio. 4)
Tecniche di autoprotezione del personale addetto al soccorso.

Attuare gli interventi di primo soccorso

1) Sostenimento delle funzioni vitali: 2) Riconoscimento e limiti d'intervento di primo soccorso:
Conoscere i rischi specifici dell'attivita svolta.

Venerdi
27/01/12
12.30-16.30

MODULO B

Acquisire conoscenze generali sui traumi in ambiente di lavoro

1)Cenni di anatomia; 2) Lussazioni, fratture e complicanze; 3) Traumi e lesioni cranio-encefalici e
della colonna vertebrale; 4) Traumi e lesioni toraco -addominali.

Acquisire conoscenze generali sulle patologie specifiche in ambiente di lavoro

1) Lesioni da freddo e da calore; 2) Lesioni da corrente elettrica; 3) Lesioni da agenti chimici; 4)
Intossicazioni ; 5) Ferite lacero contuse e 6) Emorragie esterne

Lunedi
13/02/12
12.30-16.30

MODULO C: LEZIONE VALIDA PER L’AGGIORNAMENTO DI 4 ORE

Acquisire capacita di intervento pratico

1)Tecniche di comunicazione con il sistema di emergenza del SSN

2)Tecniche di primo soccorso nelle sindromi cerebrali acute

3)Tecniche di primo soccorso nella sindrome di insufficienza respiratoria acuta

4)Tecniche di rianimazione cardiopolmonare; 5) Tecniche di tamponamento emorragico
6)Tecniche di sollevamento, spostamento e trasporto del traumatizzato;

7) Tecniche di primo soccorso in casi di esposizione accidentale ad agenti chimici e biologici

Lunedi
20/02/12
12.30-16.30

SOLO PER LE AZIENDE DELLA CATEGORIA A

APPROFONDIMENTI MODULO A (2 ore): LEZIONE INTEGRATIVA PER L’AGGIORNAMENTO DI 6 ORE
Allertare il sistema di soccorso. Riconoscere un'emergenza sanitaria

Attuare gli interventi di primo soccorso.

APPROFONDIMENTI MODULO C (2 ore):

Acquisire capacita di intervento pratico. Tecniche di comunicazione

con il sistema d’emergenza. Tecniche di primo soccorso.

Tecniche di primo soccorso ( Integrazioni dei punti 1, 2,3,4,5,6 e 7)

LA SEDE DEI CORSI E' ECIPA LOMBARDIA VIA ERACLITO, 10 (MM1 VILLA S.GIOVANNI)

E.C.I.P.A. LOMBARDIA Soc. Coop. - Formazione professionale e orientamento al lavoro
Via Eraclito, 10 — 20128 MILANO - Tel 0227000612 - Fax 022571760
info@ecipalombardia.it - www.ecipalombardia.it - www.facebook.com/ecipalombardia
REA di Milano n. 1698357 - Capitale sociale 57.200,00 i.v. - P.IVA 03737610968

SGQ certificato secondo la norma UNI EN ISO 9001:2008 - certificato n° M-033




\ FORMAZIONE

- Al
4 1C1 Y877

di Ecipa Lombardia

PRIMO SOCCORSO AZIENDE GRUPPO A O GRUPPIBE C?
(dal D.M.388/2003 — ART. 1)

AZIENDE GRUPPO A:

- Aziende o unita produttive con attivita industriali, soggette all’obbligo di dichiarazione o notifica, di cui
all’art. 2, del decreto legislativo 17 agosto 1999, n. 334;

- Centrali termoelettriche, impianti e laboratori nucleari di cui agli articoli 7, 28 e 33 del decreto legislativo
17 marzo 1995, n. 230;

- Aziende estrattive ed altre attivita minerarie definite dal decreto legislativo 25 novembre 1996, n. 624;

- Lavori in sotterraneo di cui al decreto del Presidente della Repubblica 20 marzo 1956, n. 320;

- Aziende per la fabbricazione di esplosivi, polveri e munizioni;

- Aziende o unita produttive con oltre cinque lavoratori appartenenti o riconducibili ai gruppi tariffari INAIL
con indice infortunistico di inabilita permanente superiore a quattro, quali desumibili dalle statistiche INAIL
relative al triennio precedente ed aggiornate al 31 dicembre di ciascun anno. Le predette statistiche
nazionali INAIL sono pubblicate nella Gazzetta Ufficiale;

- Aziende o unita produttive con oltre cinque lavoratori a tempo indeterminato del comparto
dell’agricoltura.

AZIENDE GRUPPO B:

- Aziende o unita produttive con tre o pilu lavoratori che non rientrano nel gruppo A

AZIENDE GRUPPO C:

- Aziende o unita produttive con meno di tre lavoratori che non rientrano nel gruppo A
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